Open trainingen damesteam

Het damesteam zoekt nieuwe leden. De
komende periode staan nog twee open
trainingen op het programma. Op dinsdag
16 april en woensdag 24 april. Ontvangst
met koffie/thee is vanaf 19:00 uur waarna
vanaf 19:30 uur getraind zal worden onder
leiding van Frank van der Wal. Na afloop is
er nog een gezellig samenzijn in de
kantine. Kom gerust kijken of train lekker
mee! De dames kijken uit naar je komst.
De ING heeft zich als sponsor verbonden
aan het damesvoetbal binnen de
vereniging en graag zien we dit dus
gecontinueerd. Dus dames, schroom niet
en kom WZC versterken.

2e selectie

De afgelopen periode is de vtc aan de slag
gegaan om de mogelijkheden te
verkennen om volgend jaar weer een 2e
elftal te hebben. Er heeft 0.a een gesprek
plaatsgevonden met alle spelende lagere
senioren. Vanuit verenigingsbelang is het
essentieel om weer vanaf het nieuwe
seizoen met een 2e elftal te gaan werken.
Geconcludeerd is dat er draagvlak is om
weer met een 2e elftal van start te gaan.
Inmiddels is de procedure voor een trainer
voor het 2e in een afrondende fase.

Accommodatie

Zoals al op de website en Facebook
vermeld is de led verlichting met dank aan
de opbrengst van Rabo clubsupport en de
bijdragen vanuit de commissie Zomerfeest
en de Supportersvereniging gerealiseerd.
Naast de besparing die dit oplevert is de
voorziening weer up to date en kan weer
jaren mee. De afgelopen periode hebben
we veel last gehad van de hoge
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waterstand. In een groot deel van de
kleedkamers en opslagruimten stond
langdurig grondwater. Dit heeft tot
overlast maar ook tot schade geleid. Het
bestuur heeft op advies van een
aannemer een hydrologisch onderzoek
laten uitvoeren naar hoe deze
problematiek kan worden opgelost. Het
voorstel van de aannemer om een
drainagesleuf voor het clubhuis aan te
brengen zou afdoende moeten zijn. In
overleg met de gemeente zal binnenkort
worden bepaald of dit kan worden
gerealiseerd en hoe de schade aan muren,
deuren etc. kan worden hersteld.

Voor de verwarmingsproblematiek in het
clubhuis zijn en worden offertes
opgevraagd. Hierover later meer
informatie.

Vrijwilligersavond

In samenspraak met de organisatoren is
gekozen om de vrijwilligersavond weer
traditioneel te houden in de donkere
maanden van het jaar. Dit betekent dat er
dit seizoen geen vrijwilligersavond
georganiseerd gaat worden maar we
groots uitpakken op vrijdagavond 13
december. Graag zien we op deze datum
alle vrijwilligers als dank voor de inzet
voor de vereniging. Noteer deze datum
alvast in uw agenda.

Vacatures binnen bestuur

Binnen het bestuur zijn vacatures voor
bestuurslid accommodatie/kantinezaken
en PR/sponsoring. Binnen het bestuur zijn
tijdelijk Lijndert voor
accommodatie/kantinezaken en Dick voor
PR/sponsoring het eerste aanspreekpunt



De afgelopen periode is met twee
kandidaten gesproken over de
mogelijkheden om bestuurlijk zaken op te
pakken. Nico Put is bereid gevonden om
de komende periode mee te lopen binnen
het bestuur om te bekijken of de functie
bestuurslid accommodatie/kantinezaken
hem zou kunnen passen. Ook is gesproken
met Edwin van Dommelen. Na een goed
gesprek is besloten dat hij de
jeugdcommissie gaat versterken waarbij
voor hem de nadruk zal liggen op
ledenwerving, begeleiding van nieuwe
leden en het initiéren van nieuwe
initiatieven die de jeugdafdeling kunnen
versterken. De eerste initiatieven zijn
inmiddels gerealiseerd met de flyer die
huis aan huis is verspreid en de
stickeractie voor nieuwe jeugdleden.

Beleidsplan

Het bestuur wil tijdens de ALV van
november graag een nieuw beleidsplan
vaststellen waarin een heldere structuur
van de vereniging staat omschreven, maar
ook welke koers we als vereniging willen
varen en welke afspraken en
uitgangspunten daarbij horen. Eind april is
er een eerste bijeenkomst gepland met
stakeholders om de eerste opzet met
elkaar te bespreken.

Waarden en normen

Helaas zien we soms voorbeelden van
onsportief gedrag en gebrek aan respect
op en rond het voetbalveld. Dit kan
variéren van verbale uitbarstingen tegen
scheidsrechters tot onsportief gedrag ten
opzichte van tegenstanders of supporters
onderling. Het is belangrijk om te
erkennen dat dergelijk gedrag niet
thuishoort in het voetbal en de waarden
van fair play en respect ondermijnt.

Als spelers, coaches, ouders en supporters
is het onze verantwoordelijkheid om deze
waarden hoog te houden en te koesteren.

Door fair play en respect te bevorderen,
creéren we een positieve en veilige
omgeving waarin we met plezier van het
voetbalspel kunnen ervaren.

Naast de waarden en normen zijn er ook
regels. Zo is sterke drank langs de lijn
verboden vanuit de KNVB. Dit mag alleen
buiten op het bordes. Ook vragen we
nogmaals de aandacht dat roken op het
sportpark tot 12:00 uur alleen mag op de
daarvoor aangewezen plek achter het
clubhuis. Daarnaast het verzoek om
glaswerk en bekers terug te brengen naar
de bar.

We roepen iedereen op om de regels en
onze waarden en normen te respecteren,
dit na te leven en ook elkaar onderling te
corrigeren mocht de emotie de overhand
krijgen.
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RESPECT IS MEER DAN EEN WOORD.
LAAT ZIEN DAT JIJ OOK VOOR SPORTIVITEIT EN TEGEN GEWELD BENT,

Er komen nog spannende weken aan
waarin de beslissingen zullen vallen. Gaat
ons 5de en JO19 team kampioen worden
en kan ons 1e zich veilig spelen in de 4e
klasse? Prachtige wedstrijden dus om naar
uit te kijken. Moedig de teams op een
positieve manier aan en laten we er met
elkaar een voetbalfeest van maken!

12 april 2024
Bestuur WZC Wapenveld



