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Algemene opleidingsdoelstelling 

 
Een goede jeugdopleiding is van belang om WZC door een goede ontwikkeling van spelers op een hoger 
niveau te brengen.  Daarnaast is het van belang om voor zowel kader als spelers meer duidelijkheid te geven 
en dat er daardoor met veel plezier gewerkt/geoefend kan worden. Een goede opleiding zorgt ook voor 
aanwas van leden en dat leden behouden blijven voor de club, daarmee heeft de club ook bestaansrecht. 
 

Daarom willen we jeugdspelers in een veilige en prettige omgeving een zo optimaal 
mogelijke ontwikkeling als voetballer met daarbij veel plezier laten doormaken.  
 
We onderscheiden binnen de jeugd 2 hoofdcategorieën en 1 overgangscategorie: 

- Hoofdcategorie 1 (JO8-JO11) 
Dit betreft de pupillencategorie. Hoofddoelstelling bij deze gehele categorie is om zoveel mogelijk 
“baas” te worden over de bal zodat de speler zelf kan bepalen wat er met de bal gebeurt. De 
oefeningen worden daarom ook zoveel mogelijk uitgevoerd met bal!  
Bij de categorie JO8 zal het vooral gaan om leren beheersen van de bal. Het is belangrijk de spelers 
plezier in het voetbal krijgen, behouden en vergroten. 
Bij de JO9 pupillen is het de bedoeling om de bal al te kunnen beheersen en er doelgericht mee te 
handelen. Veelal betreft dit nog individuele handelingen maar zullen er ook af en toe al vormen van 
samenspelen ontwikkeld worden. 
De JO11 pupillen moeten daarna samen doelgericht (van eenvoudige voetbalsituaties) spelen, in 
deze leeftijdscategorie zal het accent dus liggen op samen aanvallen en verdedigen. In deze 
leeftijdscategorie komt ook kennis maken met omschakelen en het leren hoe er mee om te gaan en 
er je voordeel uit te halen. Dit geldt voor zowel omschakelen vanuit aanval naar verdedigen als vanuit 
verdedigen naar aanval. 
 

- Overgangscategorie (JO13) 
Op deze leeftijd gaan spelers 11 * 11 spelen. Dit betekent een grote verandering vandaar dat dit ook 
als overgang wordt gezien. De pupillen spelen op een groot veld en meer spelers vraagt om een 
herkenbare teamorganisatie en speelwijze.  
Ook komen er op elke positie op het veld specifieke taken bij. De genoemde doelstellingen uit 
hoofdcategorie 1 blijven nog steeds van belang en extra in deze categorie komt het leren omgaan 
met specifieke taken per positie. 
 

- Hoofdcategorie 2 (JO15-JO17)  
In de junioren categorie is het de doelstelling om aan het eind van de categorie toe te werken naar 
het behalen van resultaat. Een belangrijk extra aspect is dat er nu ook conditionele oefeningen 
toegevoegd moeten worden. 
In de JO15 is het van belang om de geleerde basistaken per positie te laten samenwerken. Het spel 
moet op elkaar afgestemd worden. Dit betreft afstemming in de eigen linie (verdediging, middenveld, 
aanval) als tussen linies onderling. Een ander belangrijk punt hierbij is de afstemming tijdens 
omschakeling. 
Voor de JO17 wordt bovenstaande verder uitgewerkt zodat er geleerd wordt als team een prestatie te 
leveren. Het moet nu zo zijn dat uit de genomen handelingen meer rendement gehaald wordt.  
De JO19 moet leren wedstrijden te winnen en proberen hoog te eindigen in de competitie. Dit 
betekent verdere uitbouw van het geleerde maar ook instuderen van vrije trappen enz.  

 
 
De hierboven genoemde categorieën zijn in de bijlagen per leeftijdscategorie verder uitgewerkt. Deze bijlagen 
dienen als leidraad voor trainers/leiders en kunnen ook gebruikt worden om leerdoelen aan ouders uit te 
leggen. Regelmatig worden langs de lijn door ouders diverse aanwijzingen gegeven die haaks staan op het 
opleidingsbeleid. Met deze bijlagen kan dan prima uitgelegd worden waarom e.e.a. op een bepaalde manier 
uitgevoerd of gevraagd wordt van spelers. 
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Algemene opleidingsdoelstelling 

 
Speelwijze: 
 
Om uiteindelijk aan het eind van de jeugdopleiding in wedstrijden een optimaal resultaat te halen is het 
belangrijk om zoveel mogelijk dezelfde speelwijze in de verschillende leeftijdscategorieën te hanteren. 
Deze speelwijze geeft richting aan de opleiding en geeft een beeld van de eisen die aan het handelen van 
spelers worden gesteld. 
We kennen binnen het voetbal 4 spel specifieke momenten waarbij een aantal kenmerken voorkomen. 
 
Speelwijze bij aanvallen: 

- Veld groot maken/houden 
- Verzorgde opbouw van achteruit 
- Een bal naar voren spelen gaat voor een bal breed spelen 
- Aansluiten en bijsluiten in buurt van de bal 
- Proberen overtal te creëren door inschuivende mensen (bijv. opkomende back, inschuivende 

verdediger/aanvaller) 
- Stimuleren van het maken van eigen acties! 
- Wij spelen niet perse positie gebonden, hierdoor moet tegenstander keuzes maken. 

 
Speelwijze bij omschakelen naar verdedigen: 

- Wij proberen daar waar mogelijk direct druk te zetten om de bal terug te veroveren 
- Iedereen moet meedoen met de omschakeling (direct druk zetten of op andere positie in het veld 

direct positie kiezen) 
- Bij niet direct druk zetten compact in organisatie komen 
- Coaching door degene die totaal overzicht heeft om te bepalen of wel/niet direct druk gezet gaat 

worden 
 
Speelwijze bij verdedigen: 

- Wij maken het veld klein zowel in lengte als breedte 
- Situaties creëren om tegenstander onder druk te zetten  
- Iedereen doet mee, denk hierbij aan zaken als kantelen, rugdekking, knijpen enz. 
- Centrale duo blijft dicht naast elkaar. Geen typische laatste man maar sprake van 2 centrale 

verdedigers 
- Daar waar mogelijk op 1 lijn spelen om zo ook op buitenspel te spelen 
- Wij zetten hoog druk en houden altijd druk op de bal als de bal op onze speelhelft is 

 
Speelwijze bij omschakelen naar aanval: 

- Direct vrije ruimte zoeken en veld groot (in diepte) maken. 
- Zorgen voor aanspeelpunten ver weg maar zeker ook dichtbij 
- Snel handelen, gebruik maken van desorganisatie van tegenstander 
- Bal naar voren spelen gaat voor een bal breed spelen 

 
Bovenstaande kenmerken worden toegepast bij elke leeftijdscategorie, echter worden steeds belangrijker 
naarmate de leeftijd toeneemt. Door juist deze speelwijze bij elke categorie te hanteren geeft dit later meer 
duidelijkheid en zorgt er voor dat iedereen (elke positie in het veld) een bijdrage kan leveren aan de 
gevraagde spelsituatie.  
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Het goed organiseren van de totale training  Begeleiden richt zich op het beïnvloeden van het  
en de verschillende trainingsvormen daarbinnen is  gedrag van voetballers binnen en buiten het veld. 
bepalend voor het plezier en het leereffect.   Voor de trainer betekent dit dat hij jeugdvoet- 
Een goede organisatie is een voorwaarde om te  ballers begeleidt in het steeds beter omgaan  
kunnen gaan coachen.      met afspraken die binnen de vereniging 
M.a.w.: eerst elke vorm ‘perfect’ organiseren,  en binnen het team gelden, bijv. Fair-Play,  
eventueel aanpassen en dan pas gaan   leefstijl, omgang binnen team en vereniging 
coachen. De volgende controle-vragen kunnen     maar ook naar andere teams en verenigingen. 
daarbij helpen: 

- Zijn de materialen optimaal gebruikt?  Voor, tijdens en na trainingen gaat het dan  
- Is de gekozen ruimte optimaal?   concreet om o.a.: 
- Zijn er veel oefenmomenten?    -    Respectvol zijn naar medespelers  
- Is het aantal aanvallers goed gekozen         spelers van andere teams, trainers, 

t.o.v. het aantal verdedigers?         leiders, vrijwilligers enz. 
- Zijn de teams goed in evenwicht?   -    Respectvol omgaan met de  
- Kan er gescoord worden?         accommodatie en materialen van 
- Kunnen de verdedigers doelpunten         verenigingen 

voorkomen / succes hebben?     -    Aanwezig zijn op de afgesproken tijd 
- Zijn de spelregels goed gekozen?   -    Indien nodig ruim op tijd afmelden 
- Ben je niet tevreden t.a.v. één of    -    Afspraken nakomen betreffende  

meerdere van bovengenoemde         douchen na trainingen en wedstrijden 
punten? Pas het aan en maak de         (bij oudere jeugd verplicht) 
trainingsvorm nog beter! 

 
 
 

 
Coachen is het bewust beïnvloeden van het voetballen en richt zich voor, tijdens en na trainingen vooral op 
de gestelde doelstelling per leeftijdscategorie. 
Tijdens een training(sdeel) kun je als trainer verschillende manieren van coachen gebruiken, voorbeelden 
daarvan zijn: 

- Voorbeeld (laten) geven  => een plaatje zegt meer dan duizend woorden 
- Situatief coachen  => Het spel stopzetten op het juiste moment (Let op!! Niet te vaak) 
- Situatie naspelen  => Stap voor stap naspelen van wat er gebeurde en hoe dit op te lossen 
- Uitleg buiten de situatie  => Groep bij elkaar halen en in gesprek gaan 
- Coachen d.m.v. vragen stellen  => Het stellen van vragen kan de trainer helpen aan te sluiten bij de 

gedachten van de spelers. 
- Begeleidend coachen  => Coachen terwijl het spel doorgaat 
- Voorzeggen  => In sommige situatie (bijvoorbeeld het herkennen van een moment) is het voor 

spelers handig voor te zeggen. (Let op!! Niet te vaak) 
 
Belangrijk is om in ieder geval POSITIEF TE COACHEN en vooral bij de jongere jeugd: LAAT ZE SPELEN 


